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1. Регламент и критерии установления стимулирующих выплат 

сотрудникам образовательно-научных кластеров (далее – ОНК) федерального 

государственного автономного образовательного учреждения высшего 

образования «Балтийский федеральный университет имени Иммануила 

Канта» (далее – БФУ им. И. Канта, университет) определяет механизм 

установления стимулирующих выплат сотрудникам ОНК БФУ им. И. Канта. 

2. Стимулирующие выплаты сотрудникам ОНК устанавливаются на 

основе ключевых показателей эффективности, распределенных по 4 группам: 

2.1. ключевые показатели эффективности ОНК (далее – КПЭ ОНК) 

(приложение 1);  

2.2. ключевые показатели эффективности руководителя ОНК (далее – 

КПЭ РОНК) (приложение 2); 

2.3. ключевые показатели эффективности директора высшей школы 

(далее – КПЭ ДВШ) (приложение 3); 

2.4. ключевые показатели эффективности руководителя образовательной 

программы (далее – КПЭ РОП) (приложение 4). 

3. На основании оценки КПЭ ОНК высчитывается интегральный 

показатель, характеризующий эффективность работы ОНК. Расчет 

осуществляется на основании результата выполненных работ и веса каждого 

показателя в общей структуре КПЭ ОНК.     

4. Стимулирующие выплаты по КПЭ ОНК распределяются на всех 

сотрудников ОНК, за исключением указанных в п.п. 2.2 – 2.4 пункта 2. 

Распределение выделенной суммы доплат сотрудникам ОНК осуществляется 
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из соотношения следующих процентов: 60/40 (научно-педагогические 

работники (далее – НПР) / прочий персонал). 

5. Стимулирующие выплаты сотрудникам, указанным в п.п. 2.2 – 2.4 

пункта 2, устанавливаются индивидуально каждому сотруднику на основании 

достигнутых показателей эффективности и веса каждого показателя в общей 

структуре КПЭ РОНК, КПЭ ДВШ и КПЭ РОП соответственно.  

6. Стимулирующие выплаты, установленные в рамках показателей 

указанных в п.2, не отменяют выплаты назначенные в соответствии с 

Регламентом и критериями установления стимулирующих выплат 

сотрудникам из числа профессорско-преподавательского состава ФГАОУ ВО 

«БФУ им. И. Канта» и в соответствии с Положением о материальном 

стимулировании публикационной активности сотрудников и аспирантов 

ФГАОУ ВО «БФУ им. И. Канта». 

7. Размер фонда, направляемого на стимулирование сотрудников ОНК 

согласно настоящему Регламенту, определяется ежегодно Финансово-

аналитической службой с учетом финансовых возможностей БФУ им. И. 

Канта. 

8. Стимулирующие выплаты сотрудникам ОНК устанавливаются один раз 

в год по итогам работы за отчетный период. 

9. Обязанности по сбору и обработке информации, а также по расчету 

КПЭ по установленной форме, возлагаются на Аналитический центр. 

10. Критерии и система начисления баллов могут быть скорректированы 

по решению руководства университета в зависимости от приоритетов 

развития и появления новых задач. Вносимые изменения устанавливаются 

приказом ректора по решению Ученого совета университета в начале года, по 

итогам которого устанавливаются стимулирующие выплаты. 
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Приложение № 1 
к Регламенту и критериям установления стимулирующих выплат  

сотрудникам образовательно-научных кластеров  

ФГАОУ ВО «Балтийский федеральный университет имени Иммануила Канта» 

 

Ключевые показатели эффективности образовательно-научного кластера 

№ 

п/п 
Показатель Методика расчета 

Ответственное 

лицо 

1 

Средний балл ЕГЭ студентов, принятых 

по результатам ЕГЭ на обучение по 

программам бакалавриата и 

специалитета по очной форме обучения 

за счет средств соответствующих 

бюджетов бюджетной системы 

Российской Федерации, и с оплатой 

стоимости затрат на обучение 

физическими и юридическими лицами, 

балл 

Отношение суммы средних баллов ЕГЭ студентов, принятых на обучение по очной форме обучения 

по результатам ЕГЭ по всем направлениям и специальностям программ бакалавриата и 

специалитета, умноженных на численность таких студентов, обучающихся по соответствующим 

направлениям и специальностям программ бакалавриата и специалитета, к суммарной численности 

таких студентов. 

Результаты студентов, имеющих право на прием без вступительных испытаний, признаются как 

наивысшие результаты ЕГЭ (100 баллов) по соответствующим общеобразовательным предметам. 

Численность обучающихся по программам бакалавриата, программам специалитета рассчитывается 

по состоянию на 1 октября отчетного года. 

Фильченкова 

И.Ф. 

2 

Доля иностранных граждан и лиц без 

гражданства, обучающихся по 

образовательным программам высшего 

образования по очной форме обучения в 

общей численности обучающихся по 

образовательным программам высшего 

образования по очной форме обучения, 

% 

Отношение численности иностранных граждан и лиц без гражданства, обучающихся по программам 

бакалавриата, специалитета, магистратуры, программам подготовки научно-педагогических кадров 

в аспирантуре, программам ординатуры по очной форме обучения, к численности обучающихся по 

программам бакалавриата, специалитета, магистратуры, программам подготовки научно-

педагогических кадров в аспирантуре, программам ординатуры по очной форме обучения. 

Численность обучающихся по программам бакалавриата, программам специалитета, программам 

магистратуры рассчитывается по состоянию на 1 октября отчетного года. Численность обучающихся 

по программам подготовки научно-педагогических кадров в аспирантуре, программам ординатуры 

рассчитывается по состоянию на 31 декабря отчетного года. 

Ким О.М. 
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№ 

п/п 
Показатель Методика расчета 

Ответственное 

лицо 

3 

Доля обучающихся по образовательным 

программам высшего образования по 

очной форме обучения, реализуемым в 

рамках сетевого взаимодействия, в 

общей численности обучающихся по 

образовательным программам высшего 

образования по очной форме обучения, 

% 

Отношение численности обучающихся по программам бакалавриата, специалитета, магистратуры, 

программам подготовки научно-педагогических кадров в аспирантуре, программам ординатуры по 

очной форме обучения, реализуемых в рамках сетевого взаимодействия к численности обучающихся 

по программам бакалавриата, специалитета, магистратуры, программам подготовки научно-

педагогических кадров в аспирантуре, программам ординатуры по очной форме обучения. 

Численность обучающихся по программам бакалавриата, программам специалитета, программам 

магистратуры рассчитывается по состоянию на 1 октября отчетного года. Численность обучающихся 

по программам подготовки научно-педагогических кадров в аспирантуре, программам ординатуры 

рассчитывается по состоянию на 31 декабря отчетного года. 

Фильченкова 

И.Ф. 

4 

Доходы ОНК из средств от приносящей 

доход образовательной деятельности в 

расчете на одного НПР, тыс. руб. 

Отношение объема средств ОНК, поступивших за отчетный год от приносящей доход деятельности, 

к численности НПР (приведенных к числу ставок, без учета внешних совместителей и работающих 

по договорам гражданско-правового характера (далее – ГПХ)) в отчетном году. 

Численность НПР рассчитывается по состоянию на 1 октября отчетного года. 

Мялкина Е.В. 

5 

Объем научно-исследовательских и 

опытно-конструкторских работ (далее – 

НИОКР) в расчете на одного НПР, тыс. 

руб. 

Отношение общего объема средств, поступивших за отчетный год от выполнения НИОКР, к 

численности НПР (приведенных к числу ставок, без учета внешних совместителей и работающих по 

договорам ГПХ) в отчетном году. 

Численность НПР рассчитывается по состоянию на 1 октября отчетного года. 

Демин М.В. 

6 

Количество индексируемых в базах 

данных Scopus и Russian Science Citation 

Index (далее –  RSCI) публикаций на 

одного НПР, ед. 

Отношение числа публикаций ОНК за последний полный год в научных изданиях, индексируемых 

в базах данных Scopus и RSCI, к численности НПР (приведенных к числу ставок, без учета внешних 

совместителей и работающих по договорам ГПХ) в отчетном году. 

Учитываются публикации типов «Статья» («Article»), «Обзорная статья» («Review») в журналах 

(«Journal»), которые не включены в список источников, индексация которых прекращена.  

Численность НПР рассчитывается по состоянию на 1 октября отчетного года. 

Демин М.В. 
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№ 

п/п 
Показатель Методика расчета 

Ответственное 

лицо 

7 

Доля обучающихся, поступивших на 

образовательные программы 

бакалавриата и специалитета по очной 

форме обучения, выполнивших 

образовательно-научные проекты в 

ОНК, в общей численности 

обучающихся, принятых на первый курс 

в ОНК на образовательные программы 

бакалавриата и специалитета по очной 

форме обучения, % 

Отношение численности обучающихся, поступивших на образовательные программы бакалавриата 

и специалитета по очной форме обучения, выполнивших образовательно-научные проекты в ОНК, к 

численности обучающихся, принятых на первый курс в ОНК на образовательные программы 

бакалавриата и специалитета по очной форме обучения. 

Численность обучающихся по программам бакалавриата, программам специалитета рассчитывается 

по состоянию на 1 октября отчетного года. 

Фильченкова 

И.Ф. 

8 

Количество уникальных упоминаний о 

деятельности ОНК на международных и 

федеральных медиаплощадках, ед. 

Количество уникальных упоминаний о деятельности ОНК на международных и федеральных 

медиаплощадках, рассчитанных по инструментам Медиалогии за отчетный период. 
Ким О.М. 

9 

Реализованный совместный план работы 

на год с департаментом молодежной 

политики БФУ им. И. Канта 

Осуществлена реализация совместного плана работы на учебный год с департаментом молодежной 

политики БФУ им. И. Канта. 
Ким О.М. 

10 

Выполнение квот в соответствии с 

приказом на участие или регистрацию 

студентов в мероприятиях и конкурсах 

молодежной политики. 

Выполнение квот в соответствии с приказом на участие или регистрацию студентов в мероприятиях 

и конкурсах молодежной политики (с вовлечением в процесс не менее 30% обучающихся). 
Ким О.М. 
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Приложение № 2 
к Регламенту и критериям установления стимулирующих выплат  

сотрудникам образовательно-научных кластеров  

ФГАОУ ВО «Балтийский федеральный университет имени Иммануила Канта» 

 

Ключевые показатели эффективности руководителя образовательно-научного кластера 

№ 

п/п 
Показатель Методика расчета 

Ответственное 

лицо 

1 

Доля работников в возрасте до 39 лет в 

общей численности профессорско-

преподавательского состава (далее – 

ППС), % 

Отношение численности работников в возрасте до 39 лет к общей численности ППС (приведенных 

к числу ставок, без учета работающих по договорам ГПХ). 

Численность ППС рассчитывается по состоянию на 1 октября отчетного года. 

Чернышев Е.В. 

2 

Доля работников, имеющих ученые 

степени кандидата или доктора наук, в 

общей численности НПР, % 

Отношение численности работников, имеющих ученую степень кандидата или доктора наук (или 

зарубежных аналогов), к общей численности НПР (приведенных к числу ставок, без учета внешних 

совместителей и работающих по договорам ГПХ). 

Численность НПР рассчитывается по состоянию на 1 октября отчетного года. 

Чернышев Е.В. 

3 
Доля работников с ученым званием в 

общей численности НПР, % 

Отношение численности работников с ученым званием (доцента или профессора) к общей 

численности НПР (приведенных к числу ставок, без учета внешних совместителей и работающих по 

договорам ГПХ). 

Численность НПР рассчитывается по состоянию на 1 октября отчетного года. 

Чернышев Е.В. 

4 

Динамика защит диссертаций на 

соискание ученой степени кандидата или 

доктора наук, % 

Отношение числа защит диссертаций на соискание ученой степени кандидата или доктора наук (или 

зарубежных аналогов) аспирантами, сотрудниками (штатными НПР, за исключением случаев, когда 

диссертация подготовлена штатным сотрудником БФУ им. И. Канта являющимся внешним 

совместителем не в БФУ им. И. Канта), а также лицами, прикрепленными к БФУ им. И. Канта для 

подготовки диссертации на соискание ученой степени кандидата наук за отчетный период, к числу 

защит диссертаций на соискание ученой степени кандидата или доктора наук (или зарубежных 

аналогов) аспирантами, сотрудниками (штатными НПР, за исключением случаев, когда диссертация 

подготовлена штатным сотрудником БФУ им. И. Канта являющимся внешним совместителем не в 

БФУ им. И. Канта), а также лицами, прикрепленными к БФУ им. И. Канта для подготовки 

диссертации на соискание ученой степени кандидата наук за предыдущий отчетный период. 

Демин М.В. 
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№ 

п/п 
Показатель Методика расчета 

Ответственное 

лицо 

5 

Доля обучающихся по образовательным 

программам бакалавриата, специалитета, 

магистратуры по очной форме обучения, 

прибывших из других субъектов 

Российской Федерации в общей 

численности обучающихся по 

образовательным программам 

бакалавриата, специалитета, 

магистратуры по очной форме обучения, 

% 

Отношение численности обучающихся по образовательным программам бакалавриата, 

специалитета, магистратуры, получивших предыдущее образование (высшее, среднее 

профессиональное или среднее (полное) общее образование), являющееся основанием для 

получения образования в университете, в образовательных организациях, расположенных за 

пределами Калининградской области, к общей численности обучающихся по образовательным 

программам бакалавриата, специалитета, магистратуры по очной форме обучения. 

Численность обучающихся по образовательным программам бакалавриата, программам 

специалитета, программам магистратуры рассчитывается по состоянию на 1 октября отчетного года. 

Фильченкова 

И.Ф. 

6 

Объем средств, поступивших от 

выполнения НИОКР и оказания научно-

технических услуг (далее - НТУ) по 

договорам с организациями реального 

сектора экономики и за счет средств 

бюджета субъекта Российской 

Федерации и местных бюджетов, в 

расчете на одного НПР, тыс. руб. 

Отношение общего объема средств, поступивших за отчетный год от выполнения НИОКР и оказания 

НТУ по договорам с юридическими лицами, в том числе представляющими реальный сектор 

экономики (производящими материальные и нематериальные товары и услуги) вне зависимости от 

их отраслевой принадлежности, организационно-правовой формы и формы собственности, а также 

объема средств, поступивших от выполнения НИОКР и оказания НТУ за счет средств бюджета 

субъекта Российской Федерации и местных бюджетов, к численности НПР (приведенных к числу 

ставок, без учета внешних совместителей и работающих по договорам ГПХ) в отчетном году. 

Численность НПР рассчитывается по состоянию на 1 октября отчетного года. 

Демин М.В. 

7 

Объем доходов от результатов 

интеллектуальной деятельности, права 

на использование которых были 

переданы по лицензионному договору 

(соглашению), договору об отчуждении 

исключительного права, в расчете на 

одного НПР, тыс. руб. 

Отношение объема средств, поступивших за отчетный год от распоряжения исключительными 

правами на созданные ОНК результаты интеллектуальной деятельности, исключительные права на 

которые переданы по лицензионным договорам (соглашениям) (простая (неисключительная) 

лицензия, исключительная лицензия), договорам об отчуждении исключительного права российским 

и иностранным приобретателям, к численности НПР в отчетном году. 

Численность НПР рассчитывается по состоянию на 1 октября отчетного года. 

Демин М.В. 

8 

Количество научно-образовательных 

проектов, реализуемых в сетевой форме, 

ед. 

Количество научно-образовательных проектов, реализуемых в сетевой форме, организованных в 

течение отчетного года. 

Сетевая форма реализации проектов предполагает реализацию части этапов или всех этапов 

(элементов, составляющих) проекта совместно с другими организациями, государственными и 

муниципальными органами власти, общественными организациями, ОНК БФУ им. И. Канта 

(межкластерное взаимодействие), с использованием, при необходимости, ресурсов других 

участников.  

Демин М.В./ 

Фильченкова 

И.Ф. 
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№ 

п/п 
Показатель Методика расчета 

Ответственное 

лицо 

9 

Количество научных, образовательных и 

просветительских мероприятий, 

организованных с международным 

участием, ед. 

Количество научных, образовательных и просветительских мероприятий с международным 

участием (в том числе онлайн), организованных в течение отчетного года с привлечением внешнего 

финансирования (на организацию мероприятия). 

Ким О.М. 

10 

Доля образовательных программ 

бакалавриата, специалитета, 

магистратуры по очной форме обучения 

с реализацией учебной программы 

научными работниками не менее 5% от 

содержания по каждой образовательной 

программе, в общем числе 

образовательных программ 

бакалавриата, специалитета, 

магистратуры по очной форме обучения, 

% 

Отношение количества образовательных программ бакалавриата, специалитета, магистратуры по 

очной форме обучения с реализацией учебной программы научными работниками (по основной 

ставке) не менее 5% от содержания по каждой образовательной программе, к общему количеству 

образовательных программ бакалавриата, специалитета, магистратуры по очной форме обучения. 

Количество образовательных программ учитывается по состоянию на 1 октября отчетного года. 

Фильченкова 

И.Ф. 

11 

Наличие образовательных программ 

высшего образования, ведущих к 

получению двух и более дипломов. 

Наличие образовательных программ высшего образования, ведущих к получению двух и более 

дипломов.  

Учитываются образовательные программы двух и более дипломов, не учитываются образовательные 

программы по итогам которых выдают сертификаты, в том числе по программам онлайн-обучения. 

Ким О.М. 
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Приложение № 3 
к Регламенту и критериям установления стимулирующих выплат  

сотрудникам образовательно-научных кластеров  

ФГАОУ ВО «Балтийский федеральный университет имени Иммануила Канта» 

 

Ключевые показатели эффективности директора высшей школы 

№ 

п/п 
Показатель Методика расчета 

Ответственное 

лицо 

1 

Доля образовательных программ 

высшего образования по очной форме 

обучения, реализуемых в сетевой форме, 

в общем числе образовательных 

программ высшего образования по очной 

форме обучения, % 

Отношение количества образовательных программ бакалавриата, специалитета, магистратуры, 

программ подготовки научно-педагогических кадров в аспирантуре, программам ординатуры по 

очной форме обучения, реализуемых в сетевой форме к общему количеству образовательных 

программ бакалавриата, специалитета, магистратуры, программ подготовки научно-педагогических 

кадров в аспирантуре, программ ординатуры по очной форме обучения. 

Сетевая форма реализации образовательной программы предполагает реализацию образовательной 

программы и (или) отдельных учебных предметов, курсов, дисциплин (модулей), практики и иных 

компонентов, предусмотренных образовательной программой, с использованием ресурсов 

нескольких организаций, осуществляющих образовательную деятельность, включая иностранные, а 

также научными организациями, медицинскими организациями, организациями культуры, 

физкультурно-спортивными и иными организациями, обладающими ресурсами, необходимыми для 

осуществления образовательной деятельности по соответствующей образовательной программе. 

Использование сетевой формы реализации образовательных программ осуществляется на основании 

договора, который заключается между организациями. 

Количество образовательных программам учитывается по состоянию на 1 октября отчетного года. 

Фильченкова 

И.Ф. 

2 

Доля образовательных программ 

бакалавриата, специалитета, 

магистратуры по очной форме обучения, 

имеющих профессионально-

общественную аккредитацию, в общем 

числе образовательных программ 

бакалавриата, специалитета, 

магистратуры по очной форме обучения,  

% 

Отношение количества образовательных программ бакалавриата, специалитета, магистратуры по 

очной форме обучения, имеющих профессионально-общественную аккредитацию, к общему 

количеству образовательных программ бакалавриата, специалитета, магистратуры по очной форме 

обучения. 

Количество образовательных программ учитывается по состоянию на 1 октября отчетного года. 

Фильченкова 

И.Ф. 
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№ 

п/п 
Показатель Методика расчета 

Ответственное 

лицо 

3 

Доля обучающихся по образовательным 

программам высшего образования по 

очной форме обучения по 

кастомизированным жизненно-

образовательным маршрутам в общей 

численности обучающихся по 

образовательным программам высшего 

образования по очной форме обучения1, 

% 

 
Фильченкова 

И.Ф. 

4 Целевое обучение:    

4а 

Доля обучающихся по образовательным 

программам высшего образования по 

очной форме обучения по договорам о 

целевом обучении в общей численности 

обучающихся по образовательным 

программам высшего образования по 

очной форме обучения, % 

Отношение численности обучающихся по образовательным программам бакалавриата, 

специалитета, магистратуры, программам подготовки научно-педагогических кадров в аспирантуре, 

программам ординатуры по очной форме обучения по договорам о целевом обучении к общей 

численности обучающихся по образовательным программам бакалавриата, специалитета, 

магистратуры, программам подготовки научно-педагогических кадров в аспирантуре, программам 

ординатуры по очной форме обучения. 

Численность обучающихся по программам бакалавриата, программам специалитета, программам 

магистратуры рассчитывается по состоянию на 1 октября отчетного года. Численность обучающихся 

по программам подготовки научно-педагогических кадров в аспирантуре, программам ординатуры 

рассчитывается по состоянию на 31 декабря отчетного года. 

Фильченкова 

И.Ф. 

4б 

Доля образовательных программ 

высшего образования по очной форме 

обучения с контингентом обучающихся 

по договорам о целевом обучении в 

общем числе образовательных программ 

высшего образования по очной форме 

обучения, % 

Отношение количества образовательных программ бакалавриата, специалитета, магистратуры, 

программ подготовки научно-педагогических кадров в аспирантуре, программ ординатуры по очной 

форме обучения, в рамках которых обучаются студенты по договорам о целевом обучении, к общему 

количеству образовательных программ бакалавриата, специалитета, магистратуры, программ 

подготовки научно-педагогических кадров в аспирантуре, программ ординатуры по очной форме 

обучения. 

Количество образовательных программам учитывается по состоянию на 1 октября отчетного года. 

Фильченкова 

И.Ф. 

                                                           
1 Учет показателя с 2024 года. 
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№ 

п/п 
Показатель Методика расчета 

Ответственное 

лицо 

5 

Доля общей занятости выпускников по 

образовательным программам 

бакалавриата, специалитета, 

магистратуры по очной форме обучения 

в общей численности выпускников по 

образовательным программам 

бакалавриата, специалитета, 

магистратуры по очной форме обучения, 

% 

Отношение численности занятых (трудоустроенных, продолживших дальнейшее обучение, 

призванных в ряды вооруженных сил, находящихся в декретном отпуске) в течение календарного 

года, следующего за годом выпуска, выпускников по образовательным программам бакалавриата, 

специалитета, магистратуры по очной форме обучения (за исключением выпускников, являющихся 

иностранными гражданами), к общей численности выпускников по образовательным программам 

бакалавриата, специалитета, магистратуры по очной форме обучения (за исключением выпускников, 

являющихся иностранными гражданами) года, предшествующего отчетному. 

Численность выпускников по программам бакалавриата, программам специалитета, программам 

магистратуры рассчитывается по состоянию на 1 октября года, предшествующего отчетному. 

Фильченкова 

И.Ф. 

6 

Наличие финалистов из числа 

обучающихся по образовательным 

программам высшего образования по 

очной форме обучения конкурса «Твой 

ход», премий «#МыВместе» или 

«Студент года» или получение грантов 

Росмолодежи и Министерства 

молодежной политики Калининградской 

области обучающимся как физическим 

лицом 

Наличие финалистов (федеральный этап) из числа студентов конкурса «Твой ход», премий 

«#МыВместе» или «Студент года», или получение грантов Росмолодежи и Министерства 

молодежной политики Калининградской области обучающимся как физическим лицом (не 

внутривузовский грант), где место реализации гранта - БФУ им. И. Канта 

 

Ким О.М 

7 

Доля обучающихся по образовательным 

программам высшего образования по 

очной форме обучения, прошедших 

образовательные стажировки во 

внешних организациях, в общей 

численности обучающихся по 

образовательным программам высшего 

образования по очной форме обучения, 

% 

Отношение численности обучающихся по образовательным программам бакалавриата, 

специалитета, магистратуры, программам подготовки научно-педагогических кадров в аспирантуре, 

программам ординатуры по очной форме обучения, прошедших образовательные стажировки во 

внешних организациях (образовательных и научных организациях, учреждениях культуры, 

организациях СМИ, органах государственной власти и т.д.), в общей численности обучающихся по 

образовательным программам бакалавриата, специалитета, магистратуры, программам подготовки 

научно-педагогических кадров в аспирантуре, программам ординатуры по очной форме обучения. 

Численность обучающихся по программам бакалавриата, программам специалитета, программам 

магистратуры рассчитывается по состоянию на 1 октября отчетного года. Численность обучающихся 

по программам подготовки научно-педагогических кадров в аспирантуре, программам ординатуры 

рассчитывается по состоянию на 31 декабря отчетного года. 

Демин М.В./ 

Фильченкова 

И.Ф. 
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№ 

п/п 
Показатель Методика расчета 

Ответственное 

лицо 

8 

Прирост контингента обучающихся по 

образовательным программам высшего 

образования по очной форме, % 

Отношение численности обучающихся по образовательным программам бакалавриата, 

специалитета, магистратуры, программам подготовки научно-педагогических кадров в аспирантуре, 

программам ординатуры по очной форме обучения, года, предшествующего отчетному, к 

численности обучающихся по образовательным программам бакалавриата, специалитета, 

магистратуры, программам подготовки научно-педагогических кадров в аспирантуре, программам 

ординатуры по очной форме обучения отчетного года. 

Численность обучающихся по программам бакалавриата, программам специалитета, программам 

магистратуры рассчитывается по состоянию на 1 октября отчетного года. Численность обучающихся 

по программам подготовки научно-педагогических кадров в аспирантуре, программам ординатуры 

рассчитывается по состоянию на 31 декабря отчетного года. 

Фильченкова 

И.Ф. 
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Приложение № 4 
к Регламенту и критериям установления стимулирующих выплат  

сотрудникам образовательно-научных кластеров  

ФГАОУ ВО «Балтийский федеральный университет имени Иммануила Канта» 

 

Ключевые показатели эффективности руководителя образовательной программы2 

№ 

п/п 
Показатель Методика расчета 

Ответственное 

лицо 

1 

Доля трудоемкости онлайн-курсов 

образовательной программы в общем 

объеме трудоемкости образовательной 

программы, % 

Отношение объема трудоемкости онлайн-курсов (в том числе с использованием ресурсов иных 

образовательных организаций, обеспечивающих соответствие качества подготовки обучающихся 

мировому уровню) образовательной программы в общем объеме трудоемкости образовательной 

программы по состоянию на 1 октября отчетного года. 

Учитываются дисциплины со 100% реализацией посредством онлайн-курса. 

Общая трудоемкость учитывает все дисциплины (модули) по профилю образовательной программы. 

Фильченкова 

И.Ф. 

2 

Доля реализации дисциплин 

образовательной программы по новым 

технологиям в общем объеме 

трудоемкости образовательной 

программы, % 

Отношение объема трудоемкости реализации дисциплин образовательной программы с 

применением новых технологий (модель смешанного обучения, реализация учебного курса в 

формате «перевернутый класс», геймификация обучения и т.д.) в общем объеме трудоемкости 

образовательной программы по состоянию на 1 октября отчетного года. 

Учитываются дисциплины со 100% реализацией посредством новых технологий. 

Общая трудоемкость учитывает все дисциплины (модули) по профилю образовательной программы. 

Фильченкова 

И.Ф. 

3 

Обеспечение возможности 

формирования индивидуальных 

образовательных траекторий для 

обучающихся по образовательной 

программе 

Показатель считается выполненным если по образовательной программе (по состоянию на 1 октября 

отчетного года) обеспечивается соответствующий набор элективных дисциплин (модулей) по 

выбору обучающихся и их последующая реализация. 
Фильченкова 

И.Ф. 

4 

Альтернативный вид защиты выпускной 

квалификационной работы (далее – 

ВКР(С))3 : 

  

                                                           
2 Предусмотрены для образовательных программ бакалавриата, специалитета, магистратуры по очной форме обучения. 

3 За исключением образовательных программ медицинских направленностей. 
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№ 

п/п 
Показатель Методика расчета 

Ответственное 

лицо 

4а 

Доля ВКР(С), защищенных в рамках 

программы «Стартап как диплом», в 

общем количестве защищенных ВКР(С), 

% 

Отношение количества ВКР(С), защищенных в рамках программы «Стартап как диплом», к общему 

количеству ВКР(С), защищенных в рамках всех образовательных программ, закрепленных за РОПом 

в отчетном году. 

Фильченкова 

И.Ф. 

4б 

Доля ВКР(С), выполненных по заявкам 

от работодателей, в общем количестве 

защищенных ВКР(С), % 

Отношение количества ВКР(С), выполненных по заявкам от работодателей, к общему количеству 

ВКР(С), защищенных в рамках образовательной программы в отчетном году. 

Фильченкова 

И.Ф. 

5 

Доля обучающихся по образовательной 

программе, получивших на бесплатной 

основе дополнительную 

компетенцию/квалификацию, в общей 

численности обучающихся по 

образовательной программе, % 

Отношение численности обучающихся по образовательной программе, получивших на бесплатной 

основе во время освоения образовательной программы дополнительную квалификацию, 

подтвержденную соответствующим дипломом, удостоверением и (или) сертификатом, в том числе 

путем освоения части образовательной программы при помощи онлайн-курсов с получением 

подтвержденного сертификата, к общей численности обучающихся по образовательной программе. 

Численность обучающихся по образовательным программам бакалавриата, программам 

специалитета, программам магистратуры рассчитывается по состоянию на 1 октября отчетного года. 

Фильченкова 

И.Ф. 

6 

Успешность выполнения 

диагностической работы по 

образовательной программе, 

сформированной из фонда оценочных 

средств университета, % 

Отношение численности обучающихся по образовательной программе, выполнивших не менее 

65/70/75 % от диагностической работы, сформированной из фонда оценочных средств университета, 

к общей численности обучающихся по образовательной программе, выполнивших диагностическую 

работу в отчетном году. 

Участие в выполнении диагностической работы должны принять не менее 70% от общей 

численности обучающихся на образовательной программе. 

Фильченкова 

И.Ф. 

 


